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GRUPPO DIABETOLOGIA 

MISURATA
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MANDATO DEL CDN AMD

Analizzare, insieme ai gruppi di lavoro 

in- outpatient, governance SMBG, 

appropriatezza e terapia personalizzata, 

proposte tecniche ed organizzative 

competenti, trasparenti, fondate su dati per 

promuovere una diabetologia sostenibile
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OBIETTIVO GENERALE

Costruire la cultura della sostenibilità, 

perché i diabetologi vedano, capiscano, 

riconoscano di:

• avere una responsabilità organizzativa, tecnica, 

economica

• lavorare secondo dinamiche di alleanza tra i diversi 

livelli organizzativi

• contribuire all’insieme delle conoscenze del sistema 

(PDTA, protocolli, misure, ecc)
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OBIETTIVI SPECIFICI

• Saper riportare il tema dell’assistenza in- outpatient, 

governance SMBG, appropriatezza e terapia 

personalizzata nella cornice dei requisiti della 

sostenibilità

• Acquisire e applicare gli strumenti per allineare le 

prassi alla dimensione della sostenibilità

• Saper argomentare di organizzazione diabetologica

sostenibile con le Direzioni Sanitaria e Generale
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COME OPERA IL GRUPPO 

DIABETOLOGIA misurata

GRUPPO AMD PRODOTTI
GRUPPO DIABETOLOGIA 

MISURATA

a. In patient

b. Out patient

c. Governance SMBG

d. Appropriatezza 

terapia personalizzata

• FORMAZIONE

• MODELLI

• PROGETTI

• DOCUMENTI

• RICERCA CLINICA

• SPERIMENTAZIONE 

SUL CAMPO

Affiancamento, pareri

tra pari, confronti con

direttore generale, 

sanitario …

altre figure
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COME OPERA IL GRUPPO 

DIABETOLOGIA misurata
GRUPPO AMD PRODOTTI GRUPPO DIABETOLOGIA MISURATA

a. In patient

b. Out patient

c. Governance SMBG

d. Appropriatezza terapia

• FORMAZIONE

• MODELLI

• PROGETTI

• DOCUMENTI

• RICERCA CLINICA

• SPERIMENTAZIONE SUL CAMPO

Affiancamento, pareri

tra pari, confronti con

direttore generale, 

sanitario …

altre figure

Prodotti

CONFORMI AI REQUISITI PER LA SOSTENIBILITA’ 
FONDATI SU TRASPARENZA, COMPETENZA, RACCOLTA E 

LETTURA DEI DATI
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RIFORMULAZIONE

Il gruppo  dovrà essere di supporto 
culturale, perché il diabetologo impari a 
lavorare sempre in un’ottica di sistema, 
secondo logiche di responsabilità, ruolo, 

competenza, prassi operative con 
dinamiche di alleanza, e utilizzo dei dati 
per la valutazione della sostenibilità dei 

processi


