M AMD 066

REPORT EVENTI FORMATIVI AMD FORMAZIONE

(schema tipo)

> Titolo Evento Formativo

"Task Force sulla patologia diabetica”

> Data e Sede

Sorrento (Na) 20-21 ottobre 2011

> Evento ECM N°9395 ... crediti..15,7..

» Programma e razionale del corso:

Analizzare le cause del divario tra obiettivi terapeutici suggeriti dalle linee guida
e obiettivi raggiunti alla luce dell'analisi dei dati degli Annali AMD.

> Obiettivo Generale

Analizzare i punti di forza e debolezza della terapia e della cura del diabete
mellito tipo 2, da un punto di vista farmacologico, educativo e comunicativo.

» Risultati attesi

Aumentare la consapevolezza della necessita di un approccio nuovo alla persona con
diabete, creando un contesto comunicativo e relazionale adeguato, senza mai
perdere di vista gli obiettivi terapeutici.

> Responsabile/i scientifico dell'evento.
Dott. Amodio Botta, Dott. Andrea Perrelli

»  Elenco relatori e professione:

> Partecipanti: (numero, professione, provenienza se disponibile)

Circa 50 medici, diabetologi tutti provenienti dalla Regione Campania

»  QObiettivi di apprendimento:
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»  OBIETTIVI SPECIFICI

1) Migliorare l'inerzia terapeutica del medico per il raggiungimento degli obiettivi di
cura e fornire strumenti per migliorare la compliance del paziente

2) Aumentare tra i partecipanti l'importanza della forza del gruppo al fine del
raggiungimento degli obiettivi prefissati

3) Acquisire competenze comunicative adeguate per un piu corretto approccio
relazionale.

4) Sensibilizzare i partecipanti all'importanza di partecipare alla raccolta dati
Annali AMD

Descrizione dell'evento

L'evento si € aperto illustrando ai partecipanti le motivazione e le finalita dell'evento
formativo, sequito dalla presentazione dei Tutors Suola AMD che hanno sottolineato gli
obiettivi previsti e, dopo la raccolta delle aspettative, la creazione del giusto clima
d'aula, hanno suddiviso i partecipanti in piccoli gruppi e creato le condizioni per iniziare i
lavori.

La metodologia impiegata & stata quella del Metaplan, e ha visto la forte partecipazione
di tutti e un vero spirito di collaborazione tra Tutor e Formatori in formazione.

La discussione in plenaria degli elaborati & stata ricca e stimolante, e il clima d'aula
sempre piacevole e vivace.

Dopo una breve pausa é iniziata la seconda sessione caratterizzata da 4 relazioni
frontali sugli aspetti fisiopatologici dei fattori di rischio cardiovascolari.

La qualita delle relazioni, e la brillante moderazione hanno interessato molto i
partecipanti di questa sessione, che hanno animato con i relatori una discussione finale
attiva e costruttiva. La terza sessione e stata caratterizzata da un clima d'aula disteso e
soddisfatto, grazie alla tematica delle relazioni, meno scientifiche e tecniche, ma di
grande interesse culturale. La discussione finale & stata perd intensa e ricca di spunti
creativi.

La seconda giornata inizia con la restituzione delle sensazioni, delle emozioni e delle
riflessioni avvenute nell'intera giornata precedente.

Segue quindi la IV sessione, caratterizzata da 4 relazioni frontali, tfre delle quali
incentrate sull'up.date della terapia nel paziente diabetico. La quarta relazione e stata
una attenta e precisa analisi dei dati degli Annali AMD, con particolare accento alla
divergenza tra goals terapeutici e obiettivi raggiunti.

La discussione al fine di questa sessione & stata vivace e caratterizzata da aspetti anche
critici, ma sempre finalizzati alla crescita.
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La V sessione si & aperta con una lettura sul rapporto tra compliance e comunicazione,

tra inerzia terapeutica e mancata adesione alla terapia, tra una medicina solo prescittiva
e una medicina di relazione.

La vivace discussione che ha chiuso la sessione & stata indicativa della forte attenzione
della comunita diabetologia a tali tematiche.

Infine i lavori si sono chiusi con una riflessioni in aula sull'evento, con la condivisione di
tutti i partecipanti all'evento formativo, sia tutors che formatori in formazione.

L'evento si & chiuso nel generale apprezzamento di tutti per la qualita della formazione
data e riceuta.

» Programma.

1 giornata

Ore 9,30 Motivazione ed obiettivi dell'evento formativo. Presentazione dei Tutors
A. Perrelli

1 Sessione

E' Cambiata la prevenzione CV

Ore 9,45 Lavoro a piccoli gruppi con metodologia Metaplan.

Mandato: T fattori di rischio CV tradizionali ed emergenti, utilita e limiti.

Or 10,45 discussione in plenaria dei lavori di gruppo.

2 Sessione

La comparsa del rischio CV

Modera V. Armentano

Relazioni frontali

Ore 11,00 Fattori di rischio emergenti G. Memoli
Ore 11,30 Le dislipidemie M.Riccio

Ore 12,00 La variabilita glicemica V. Di Blasi

Ore 12,30 L'ipertensione G .Di Giovanni

Ore 13,00 Discussione interattiva
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3 Sessione

Olio e vino: i tesori della Magna Grecia

Ore 14,30 Il vino come alimento 6. Cozzolino

Ore 15,00 L'olio amico e nemico C. Scurini

Ore 15,30 Vietato ai minori: alimentazione e sessualita L. Improta

Ore 16,00 Discussione interattiva

Seconda giornata
Ore 8,30 Warm up della prima giornata A. Perrelli
IV Sessione
La terapia
Moderatore A.Bova
Relazioni frontali
Ore 9,00 La dislipidemia M. Cianciullo
Ore 9.30 L'ipertensione L.Lucibelli
Ore 10.00 L'iperglicemia M.Rinaldi
Ore 10,30 Tra il dire e il fare ( gli annali AMD) S. Turco
Discussione interattiva
V Sessione
Il paziente politrattato
Ore 12,30 Lettura: Comunicazione e compliance S. De Riu
Discussione interattiva in aula
Ore 14 Take home message
N. De Rosa E. Petraroli
Ore 14,30

Questionario di valutazione finale

a) tema delle relazioni,
b) attivita svolte (lavori di gruppo, lezioni frontali, etc),
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c) sintesi delle argomentazioni e delle conclusioni tratte,
d) attivita del formatore,

e) clima d'aulg,

f) eventuali altri commenti (rispetto dei tempi e altro)
g) risultati attesi e ottenuti:

»  Verifica dell'apprendimento

Le modalita di verifica dell'apprendimento sono state:

Questionario teorico finale

Questionario di customer satisfaction

Il questionario era formato da 5 domande specifiche relative a ciascun tema trattato, con

possibilita di risposta tramite breve traccia ad almeno 3 di esse utilizzando modelli cartacei.

>  Presentazioni in formato PDF:

>  Documentazione fotografica dell'evento (previa compilazione liberatoria)

x riprese fotografiche O videoriprese O digitali O altro
eseguite in:
3 plenaria 3 lavori di gruppo x elaboratori dei gruppi 3 altro

Report a cura di

(firma per esteso e leggibile)

LEGENDA: campi obbligatori e campi facoltativi
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